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Zaloienia WSDZ

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej im. prof,
Stanistawa Srokowskiego w Srokowie powstal:
- w oparciu o diagnoz¢ przeprowadzong we wrzesniu 2024 r. wérdéd uczniow z klas 1V, VA VB,
VI VIIA, VIIBiVIIISP?!
-wnioskéw wyptywajacych z rozmoéw z rodzicami ucznidw, nauczycielami, wychowawcami,
pedagogiem szkolnym, bibliotekarzem, pedagogiem specjalnym, logopeds, bibliotekarzem
wychowawcami $§wietlicy, psychologiem szkolnym, nauczycielami wspotorganizujacymi
ksztalcenie
- w oparciu o diagnoze przeprowadzong we wrzesniu 2024. r. wérod rodzicow oraz nauczycieli?
- zuwzglednieniem odpowiednio potrzeb ucznidw, rodzicoOw oraz lokalnych lub regionalnych
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
WSDZ realizowany na terenie szkoly nie jest systemem diagnozujacym, lecz systemem
doradczym, ktory stwarza mozliwosci i pomaga w rozwigzywaniu problemoéw powigzanych z
wyborem kierunku ksztalcenia, drogi ksztalcenia 1 planowaniem kariery zawodowe;.

Do zadan Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego nalezy koordynacja
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku
ksztalcenia 1 zawodu. Podejmowane dzialania majag pomoc uczniom w rozpoznawaniu
zainteresowan 1 zdolnos$ci, zdobywaniu informacji o zawodach 1 pogltebianiu wiedzy na temat
otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi
podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly
dokonywane $wiadomie, zgodnie z predyspozycjami, kompetencjami i1 zainteresowaniami.
Planowanie wtasnej drogi edukacyjno — zawodowej jest procesem ditugotrwalym. Juz na
poziomie szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialno$ci za whasna
przysztosé, uczy¢ myslenia perspektywicznego 1 umiejetnosci planowania. Funkcjonowanie w
nowoczesnym spoteczenstwie wymaga aktywnych zachowan 1 umiej¢tnosci podejmowania
trafnych decyzji. Wszelkiego rodzaju wybory dotyczace zdobycia wyksztatcenia, czy
kwalifikacji zawodowych wymagaja coraz wigkszej wiedzy o rynku pracy, rynku edukacyjnym

I 0 sobie samym. Istotne jest, aby dokonujac wyboru, uczen kierowal si¢ wilasnymi

! Ankieta - ,,Badanie potrzeb uczniéw zwigzanych z doradztwem zawodowym w klasach IV-VIII”,
2 Ankieta — ,,Badanie potrzeb rodzicow zwiazanych z doradztwem zawodowym w roku szkolnym 2024/2025”
-,,Badanie potrzeb nauczycieli zwiazanych z doradztwem zawodowym w roku szkolnym 2024/2025
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zdolnosciami, pasjami, mozliwosciami, predyspozycjami, a nie niespetnionymi ambicjami
rodzicow czy wyborami réwiesnikow z klasy.

W roku szkolnym 2024/2025 zostal opracowany Program realizacji doradztwa
zawodowego w Szkole Podstawowej im. prof. Stanistawa Srokowskiego, ktory okreSla
dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego (Program realizacji doradztwa

zawodowego, uwzglednia Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego).

1. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900)

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019r. w sprawie doradztwa zawodowego (DZ.U. z
2019r., poz.325).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w Sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placoéwkach

Statut SP im. prof. Stanistawa Srokowskiego w Srokowie — Rozdzial 13

2. Cel Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Celem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest przygotowanie uczniow
do dokonania $wiadomego 1 trafnego wyboru dalszej drogi edukacyjnej, a w przyszlosci
wyboru zawodu. Jest zobowigzaniem calej spotecznosci szkolnej do systematycznych

oddziatywan wychowawczo—doradczych.

Doradztwo zawodowe realizowane w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Srokowskiego

w Srokowie ukierunkowane jest na:

e rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

e wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli

e wspieranie kompetencji doradczych rodzicow

o wykorzystywanie lokalnych zasoboéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w
zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej

Cele ukierunkowane na ucznia:

e rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobow i ograniczen

e rozwijanie umiej¢tnosci analizowania wlasnych zasobow 1 ograniczen w konteks$cie
planéw 1 aspiracji zawodowych

e rozwijanie wiedzy o rynku pracy

e rozwijanie wiedzy zawodoznawczej

o ksztaltowanie umiej¢tnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy
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e rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikow
sprzyjajacych planowaniu i realizacji celow edukacyjnych i zawodowych

o ksztaltowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze
w konteks$cie edukacji calozyciowej

e przygotowanie do roli mozliwych r6l na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspoOtpracownika

e rozwijanie kompetencji migkkich, szczegolnie tych zwigzanych z praca zespotowa,
planowaniem, ustalaniem priorytetow i zarzadzaniem zadaniami w czasie

o rozwijanie kompetencji transferowalnych

e rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢

o ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy witasnej 1 cudzej

o redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci
zawodowej.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

e budowanie zaangazowania w zakresie realizowania procesOw wspierania decyzji
edukacyjnych i zawodowych ucznia

o aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztalcenia w zawodach

e rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli

o wskazanie na zrddla informacji dotyczace informacji na temat ofert edukacyjnych i
doradczych na terenie wojewoddztwa warminsko-mazurskiego

Cele ukierunkowane na rodzicow:

« aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach

o aktualizacja wiedzy na temat ofert szkot ponadpodstawowych

o aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkoét ponadpodstawowych

« udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia

e rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszaréw wsparcia
doradczego

e wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicOw w procesie podejmowania decyzji
edukacyjno-zawodowych przez ich dziecko

o wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie Zzrédet informacji

3. Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci

Dziatania programu przeznaczone s3 do realizacji w oddziale przedszkolnym 1 szkole
podstawowej 1 kierowane s3 do nastgpujacych adresatow:

e dzieci z oddzialu przedszkolnego,

e uczniow klas I — VIII,

e rodzicoOw,

e nauczycieli.
Dziatania kierowane do uczniow:

e udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;



e prowadzenie zaj¢¢ grupowych zwigzanych tematycznie z treSciami programowymi
z zakresu doradztwa zawodowego: poznawanie wiasnych zasobow, poznanie siebie,
swiat zawodow 1 rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie,
planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno- zawodowych;

e aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wiasnych zasobéw np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okre§lonych zadan na zajecia przedmiotowych, udziat
W organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych;

e prowadzenie kot zainteresowan;

e organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

e umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych;

¢ informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach programowo wyzszych;

e organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow;

e organizowanie wizyt zawodoznawczych.

Dziatania kierowane do nauczycieli, wychowawcow, specjalistow:
¢ inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku pracy;
e organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy;
e udostepnianie zasoboOw z obszaru doradztwa zawodowego;

e wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Dzialania kierowane do rodzicow:
e organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradcg zawodowym w szkole;
e organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy;
e udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych (migdzy innymi poprzez:
biblioteczke publikacji, tablice informacyjne);
e wlaczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z preorientacja orientacja zawodowg

i doradztwem zawodowym.



Doradztwo zawodowe dla uczniow sq realizowane:

. w oddziale przedszkolnym na zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego
prowadzonych zgodnie z przyjetym programem wychowania przedszkolnego

e W klasach I-VI SP na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego,

e w klasach VII i VIII SP na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

e na zaj¢ciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ oddziatem;

e wramach wizyt zawodoznawczych, ktére maja na celu poznanie przez dzieci, uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, w
szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub w placéwkach i centrach

e podczas innych dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w
szkole (jak np. konkursy zawodoznawcze) lub poza nig (np. udziat w targach

edukacyjnych, dniach otwartych w szkotach ponadpodstawowych)

4. Realizatorzy doradztwa zawodowego

W realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani s3 wszyscy

czlonkowie rady pedagogicznej oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

Zakres dziatan z obszaru doradztwa dla poszczegélnych osob i forma organizacji

WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO:

Dyrektor:
e dopuszcza program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy WSDZ do
uzytku po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej;
e wspoOlpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ;

e zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ doradztwa zawodowego.

Szkolny koordynator doradztwa zawodowego:



e czuwa nad sprawnym przebiegiem realizacji WSDZ;

e planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje¢ oraz promuje dziatania zwigzane
Z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote we wspodlpracy z wychowawca-
mi, nauczycielami i specjalistami;

e gromadzi, aktualizuje we wspolpracy z bibliotekg szkolng oraz udostepnia informacje
edukacyjne 1 zawodowe wtasciwe dla danego poziomu ksztatcenia.

e systematyczne diagnozuje zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

e prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego,

e wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego, logopede w zakresie realizacji
dziatan okre§lonych w programie,

e koordynuje dzialalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkofe,

e prowadzi zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

e systematyczne diagnozuje zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

e wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

e wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej

e opracowuje we wspdlpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym, logopeda, bibliotekarzem — Program Realizacji

Doradztwa Zawodowego i koordynuje jego realizacje

Pedagog oraz pedagog specjalny:
e wspiera wychowawcow w realizacji programu nauczania, udziela wsparcia
indywidualnego w sytuacjach tego wymagajacych, prowadzi zajecia grupowe z

uczniami.



Wychowawcy:

wspierajg ucznidow w poszerzaniu wiedzy na temat oferty edukacyjnej oraz rozwijaja
zainteresowania i talenty uczniow pomocne przy wyborze kierunku drogi zawodowe;j;
wlaczaja do swoich plandow wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa
zawodowego;

realizujg tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na zajeciach z wychowawca,;
wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci;

wspotpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami

w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele:

eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tre$ci nauczania
z tre§ciami programowymi doradztwa zawodowego;

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ doradztwa
zawodowego dla ucznioéw;

przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach;

prowadza kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

wspotpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

wlaczaja tresSci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajgcia

dla uczniow

Specjalisci:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
wlaczaja tresci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajgcia
dla uczniow;

wspolpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dzialan z zakresu
doradztwa zawodowego dla ucznidéw;

wlaczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawodo-
wych (informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty);

wspolpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami

w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.



Nauczyciel-bibliotekarz:

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;
wlacza si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu

doradztwa zawodowego.

Pielggniarz:

wspotpracuje z doradca zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodow
wybieranych przez uczniow;

organizuje dla ucznidw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztattowania wlasciwych nawykéw — adekwatnych do zawodow wybieranych przez

uczniow.

Logopeda:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

wlacza tresci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla
uczniow;

wspoltpracuje  z wychowawcami klas w ramach realizowania dzialan z zakresu
doradztwa zawodowego dla ucznidéw;

wlacza si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych

wspotpracuje  z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami

w zakresie realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w swietlicy szkolnej:

* wlaczaja w zajecia realizowane w §wietlicy szkolnej tresci z zakresu doradztwa
zawodowego;

* 10zpoznaja i wspieraja w rozwoju zdolnos$ci i uzdolnienia uczniow;

» wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu;

» udzielajg uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy

zawodowego.



5. Podmioty wspélpracujgce ze szkolg w obszarze doradztwa zawodowego:
Poradnia psychologiczno-pedagogiczne (Powiatowy Osrodek Wspierania i Rozwoju
Edukacji w Ketrzynie (Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna ):

e diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniéw;

e prowadzenie dla uczniéw zaj¢é grupowych z doradztwa zawodowego;

e konsultowanie ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowym dziatan

1 dokumentow szkolnych;
e prowadzenie dla pracownikow szkot szkolen, kursow, szkoleniowych rad

pedagogicznych.

Gminna Biblioteka Publiczna w Srokowie :
e udostepnianie szkole informacji o uslugach doradczych w regionie, wydarzeniach,

konferencjach i szkoleniach z zakresu doradztwa zawodowego;

Szkoly ponadpodstawowe :
e udzielanie informacji na temat oferty edukacyjnej i zawodowej oraz zasad rekrutacji,
itp.;

e organizowanie Dni Otwartych dla uczniow klas VII i VIIL

Powiatowy Urzqd Pracy w Ketrzynie:
e informowanie o zmianach i trendach na lokalnym i krajowym rynku pracy;
¢ udostepnianie zasobow informacji edukacyjnych i zawodowych;
e wspotorganizowanie przedsigwzig¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
¢ udostegpnianie publikacji m.in. na temat sytuacji na rynku pracy;
e wspotorganizowanie spotkan informacyjno-doradczych, np. dotyczacych sytuacji

na lokalnym rynku pracy.
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Pracodawcy:
e wspotorganizowanie konkurséw zawodoznawczych;
e aranzowanie spotkan przedstawicieli firm z uczniami, rodzicami i nauczycielami;
e organizowanie wycieczek zawodoznawczych do firm i obserwacji zawodowych;
e przeprowadzanie wywiadow z przedstawicielami zawodow ona temat specyfiki pracy

w wybranym zawodzie lub na wybranym stanowisku pracy.

Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie oraz Powiatowy
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Ketrzynie
e tworzenie sieci doradcow zawodowych i1 o0s6b zainteresowanych doradztwem
zawodowym;
e organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, konferencji dla doradcéw zawodowych

oraz osob zainteresowanych doradztwem zawodowym;

Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE)

e przygotowanie publikacji z zakresu doradztwa zawodowego;

e opracowywanie dokumentow wspierajacych prace doradcy zawodowego (programy,
wzorcowe rozwigzania, e-zasoby);

e prowadzenie platformy Moodle z informacjami, zasobami z zakresu doradztwa

zawodowego.

Centra Ksztalcenia Praktycznego (CKP Ketrzyn przy PCE):

» organizowanie dla uczniow lekcji zawodoznawczych;

» organizowanie dla ucznidw zaje¢ rozwijajacych ich zainteresowania 1 pasje;
* wspotorganizowanie przedsigwzigc o charakterze zawodoznawczym;

* informowanie ucznidéw ostatnich klas o mozliwos$ci odbywania zaje¢ praktycznych lub

praktyk zawodowych
Organizacje pozarzadowe :
e propagowanie idei wolontariatu;

e umozliwianie uczniom doswiadczania pracy;
o realizowanie wspdlnych projektow edukacyjnych.
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6. Formy, metody i techniki realizacji zadan
1. Poradnictwo indywidualne:
e rozmowy i wywiad doradczy,
e diagnoza predyspozycji zawodowych, wsparcie w podnoszeniu samooceny i radzeniu
sobie w sytuacjach utrudniajacych optymalny rozwoj;
2. Grupowe formy poradnictwa zawodowego:
o Lekcje z zakresu doradztwa zawodowego,
e 7zajecia z wychowawca,
e Warsztaty,
e prezentacje multimedialne,
e pogadanki,
e lekcje przedmiotowe,
e ankiety, kwestionariusze;
3. Inne formy pracy w ramach doradztwa zawodowego:
e organizacja wycieczek zawodoznawczych,
e organizacja wizyt zawodoznawczych,
e angazowanie rodzicéw do dzielenia si¢ do§wiadczeniami zwigzanymi z wykonywanym
zawodem,
e spotkania informacyjne z przedstawicielami szk6t ponadpodstawowych
e udziatl w konkursach,
¢ spotkania informacyjno — diagnostyczne z osobami i instytucjami wspierajacymi szkote
w dziataniach doradczych,
e prezentowanie informacji dotyczacych poradnictwa zawodowego,
e uczestnictwo w Targach pracy i edukacji organizowanych przez instytucje rynku pracy
(takie jak MCK OHP, PUP).
Metody i techniki pracy doradczej:

e metody w poradnictwie grupowym najczesciej stosowane w pracy doradczej
to: aktywizujace problemowe
e burza mozgéw, dyskusja

e inscenizacje i odgrywanie rol.
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metody testowe (kwestionariusze, ankiety, testy)

metody audiowizualne,

filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy multimedialne,

prezentacje multimedialne.

7. Plan realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w roku szkolnym
2024/2025
Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia
i kariery zawodowej
Lp. | Sposoby realizacji Osoby Czas realizacji
odpowiedzialne
1. | Indywidualne rozmowy z uczniami i ich doradca zawodowy, caly rok szkolny
rodzicami wychowawcy Kklas,
pedagog, psycholog
szkolny, pedagog
specjalny, logopeda,
2. | Poinformowanie rodzicow o wychowawcy klas IX 2024 .
Wewnatrzszkolnym Systemie Doradczym i
Programem Realizacji Doradztwa
Zawodowego
3. | Diagnoza zainteresowan i predyspozycji | wychowawcy klas, 1X 2024.
zawodowych wsrod uczniow klas 1V, V ai | doradca zawodowy
V b, VI, Vil a, VIl b, VIII
4. | Gromadzenie scenariuszy zaje¢é oraz wychowawcy Klas, caly rok szkolny
tworzenie nowych dotyczacych potrzeb doradca zawodowy
doradczych bibliotekarz
5. | Prowadzenie rozmo6w z nauczycielami nt. | wychowawcy Klas , caly rok szkolny

uczniéw uzdolnionych

nauczyciele
przedmiotowi

specjalisci
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6. | Pomoc uczniowi w projektowaniu szkolny koordynator | caty rok szkolny
przysztej $ciezki edukacyjno-zawodowej, | doradztwa
wskazanie mozliwosci 1 form rozwijania zawodowego,
indywidualnych zainteresowan i uzdolnien | wychowawcy Kklas,
nauczyciele
przedmiotowi,
psycholog, pedagog,
pedagog specjalny
7 Badanie potrzeb rodzicéw zwigzanych z doradca zawodowy IX 2024 .
doradztwem zawodowym w roku
szkolnym 2024/2025
Gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.
Lp. Sposoby realizacji Osoby Czas realizacji
odpowiedzialne
1. | Przygotowanie informatorow, teczek szkolny koordynator | caty rok szkolny
zawodow, ulotek i broszur doradztwa
zawodowego
wychowawecy klas,
nauczyciel
bibliotekarz
2. | Szkolny Punktu Informacji Zawodowej w doradca zawodowy, caly rok szkolny
bibliotece nauczyciel
bibliotekarz
3. | Organizowanie wyj$¢ na Dni Otwarte do wychowawcy klas, kwiecien- maj
szkot ponadpodstawowych doradca zawodowy 2025r.
4. | Wycieczki do zaktadow pracy wychowawcy klas, caly rok szkolny
Wizyty zawodoznawcze doradca zawodowy
5. | Spotkania z przedstawicielami szkot wychowawcy klas, marzec/ kwiecien
ponadpodstawowych doradca zawodowy 2025 .
6. | Sledzenie zmian dotyczacych doradztwa wszyscy nauczyciele, | caty rok szkolny

edukacyjno- zawodowego

wychowawecy klas,

doradca zawodowy
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Spotkania uczniéw szkoly podstawowe;j

z przedstawicielami ro6znych zawodow

wychowawecy Kklas,
doradca zawodowy

caly rok szkolny

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz

planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej.

Lp. Sposoby realizacji Osoby Czas realizacji
odpowiedzialne
1. | Prowadzenie zaj¢¢ z uczniami z wszyscy nauczyciele | caty rok szkolny
wykorzystaniem aktywnych metod pracy
2. | Wspotpraca z PPP-P w Ketrzynie oraz pedagog szkolny, caty rok szkolny
zaktadami pracy wszyscy nauczyciele,
doradca zawodowy
3. | Zapraszanie przedstawicieli zawodow na | wychowawcy Klas, caty rok szkolny
zajecia z wychowawca doradca zawodowy
4. | Organizacja warsztatow dla uczniow klas | pedagog szkolny, styczen/ marzec

VII1 VIII (wspotpraca z PPP-P w
Ketrzynie)

szkolny koordynator
doradztwa

zawodowego

2025r.

Koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole.

Lp. Sposoby realizacji Osoby Czas realizacji
odpowiedzialne
1. | Kontrolowanie zadan i terminow realizacji | szkolny koordynator | caty rok szkolny
przeprowadzonych zadan doradztwa
zawodowego
2. | Aktualizowanie Wewnatrzszkolnego szkolny koordynator | caty rok szkolny

Systemu Doradztwa Zawodowego i
Programu Realizacji Doradztwa

Zawodowego

doradztwa

zawodowego
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Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dzialan

w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego.

Lp. | Sposoby realizacji Osoby Czas realizacji
odpowiedzialne

1. | Zapoznanie nauczycieli z dyrektor szkoty, IX2024 ..
Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa
Zawodowego i Programem realizacji
doradztwa zawodowego

2. | Przedstawienie na Radzie Pedagogicznej szkolny koordynator | czerwiec 2025 r..
sprawozdania z realizacja zadan zawartych | doradztwa
w planie dziatan w zakresie doradztwa zawodowego
edukacyjno- zawodowego

3. | Udostepnienie nauczycielom scenariuszy | szkolny koordynator | caty rok szkolny
zajec doradztwa

zawodowego
8. Przewidywane rezultaty (efekty)

Ksztaltowanie aktywno$ci zawodowej mtodziezy.

Pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych

z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci.

Dostep do informacji zawodowej dla ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow.

9. Ocena i ewaluacja

Ewaluacja WSDZ jest niezbedna, aby dziatania doradcze na terenie szkoty byty zgodne

z oczekiwaniami i potrzebami ucznidow i ich rodzicow. Na podstawie ankiet ewaluacyjnej

skierowanej do ucznidw obserwacji wlasnej 1 informacji zwrotnych od nauczycieli z realizacji

planowych dziatan, doradca zawodowy sporzadzi sprawozdanie, ktore przedstawi dyrektorowi

szkoty oraz radzie pedagogiczne;j.
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